


1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с частью 

8 статьи 13 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЭ (ред. от 

30.12 2021 г.)   «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.04.2013 г. № 291 (в редакции от 18.08.2016) «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования», письмом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 20.07.2015 г. № 06846 

«Методические рекомендации по организации учебного процесса по 

очно/заочной и заочной формам обучения в образовательных 

организациях, реализующих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального 

образования», рекомендациями Минпросвещения России от 02.04.2020 

г. № ГД- 121/05, Уставом Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Калужской области 

«Ермолинский техникум» (далее Техникум), другими нормативно-

правовыми актами РФ и локальными актами Техникума. 

1.2. Положение о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные среднего 

профессионального образования (ОПОП СПО), определяет порядок 

организации и проведения практики обучающихся в Техникуме. 

1.3. Программы практики разрабатываются и утверждаются 

образовательной организацией, реализующей ОПОП СПО 

самостоятельно и являются составной частью ОПОП СПО, 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 



1.4. Видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, 

являются: учебная практика, производственная практика (далее - 

практика). 

2. Цели и задачи практики 

2.1. Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех 

видов профессиональной деятельности по специальности (профессии) 

среднего профессионального образования, формирование общих и 

профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых 

умений и опыта практической работы по специальности (профессии). 

2.2. Планирование и организация практики на всех ее этапах 

обеспечивает: последовательное расширение круга формируемых у 

обучающихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по 

мере перехода от одного этапа практики к другому; целостность подготовки 

специалистов к выполнению основных трудовых функций; связь практики с 

теоретическим обучением. 

2.3. Учебная практика по специальности (профессии) направлена на 

формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального 

практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей 

ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для 

последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по 

избранной специальности (профессии). 

2.4. При реализации ОПОП СПО по специальности 

производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по 

профилю специальности и преддипломная практика. При реализации ОПОП 

СПО по профессии производственная практика включает в себя практику по 

профилю профессии. 

Практика по профилю специальности (профессии) направлена на 

формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, 



приобретение практического опыта и реализуется в рамках 

профессиональных модулей ОПОП СПО по каждому из видов 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности (профессии). 

Преддипломная практика направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих 

и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 

самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы в организациях 

различных организационно-правовых форм. 

2.5. В целях соблюдения сроков реализации ОПОП и 

своевременного прохождения обучающимися государственной 

итоговой аттестации в период введения режима повышенной 

готовности или чрезвычайной ситуации Техникум предусматривает в 

период производственной (преддипломной) практики и (или) 

производственной практики подготовку выпускных 

квалификационных работ, в том числе в виде демонстрационного 

экзамена. Для этого Техникумом вносятся изменения в календарный 

учебный график, устанавливающие одновременную реализацию в 

течение нескольких недель: производственной (преддипломной 

практики) и (или) производственной практики, подготовки к ВКР и 

вносятся изменения в ОПОП по соответствующей специальности. 

3.Содержание и сроки практики 

3.1. Содержание всех этапов практики определяется 

требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из 

профессиональных модулей 

ОПОП СПО в соответствии с ФГОС СПО, программами практики. 



3.2. При реализации ОПОП СПО по профессии учебная и 

производственная практики проводятся Техникумом при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей и реализовываются как в несколько периодов, 

так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 

профессиональных модулей. 

3.3. Учебная практика проводится в учебных, учебно-

производственных мастерских, лабораториях, учебных полигонах, учебных 

базах практики и иных структурных подразделениях Техникума либо на базе 

производственных организаций в специально оборудованных помещениях 

на основе договоров между администрацией организаций, осуществляющей 

деятельность по образовательной программе соответствующего профиля, и 

Техникума. 

Учебная практика проводится преподавателями дисциплин 

профессионального цикла. 

3.4. Производственная практика проводится в организациях на основе 

договоров, заключаемых между Техникумом и организациями. В период 

прохождения производственной практики обучающиеся могут зачисляться 

на вакантные должности организации, если работа соответствует 

требованиям программы производственной практики. 

3.5. Сроки проведения практики устанавливаются Техникумом в 

соответствии с ОПОП СПО. 

3.6. Учебная практика и практика по профилю специальности 

проводятся как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими 

занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между 

теоретическим обучением и содержанием практики. 

Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения 

учебной практики и практики по профилю специальности. 



 3.7. При очно/заочной форме обучения в Техникуме практика 

реализуются в объеме, предусмотренном для очной формы обучения. Все 

виды практики, предусмотренные ФГОС, должны быть выполнены. 

Учебная практика и практика по профилю специальности 

реализуется обучающимися самостоятельно с представлением и 

последующей защитой отчета в форме собеседования. Обучающиеся, 

имеющие стаж работы по профилю специальности или работающие на 

должностях, соответствующих получаемой квалификации, 

освобождаются от прохождения учебной практики на основании 

предоставленных с места работы справок. 

Преддипломная практика является обязательной для всех 

обучающихся, проводится после последней сессии и предшествует 

Государственной итоговой аттестации, 

4. Взаимосвязь образовательного учреждения и организаций 

4.1. В организации и проведении практики участвуют: Техникум 

и организации. 

4.2. Техникум:  

- планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ОПОП СПО с учетом договоров с организациями; 

- заключает договоры на организацию и проведение практики; 

- разрабатывает и согласовывает с организациями программы практики, 

содержание и планируемые результаты практики; 

- осуществляет руководство практикой;  

- контролирует реализацию программы практики и условия проведения 

практики организациями, в том числе требования охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; формирует группы в случае 

применения групповых форм проведения практики; определяет совместно с 



организациями процедуру оценки, общих и профессиональных компетенций 

обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики; 

- разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и 

оценочный материал Положение о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования. 

4.3. Организации: 

- заключают договоры на организацию и проведение практики; 

согласовывают программы практики, содержание и планируемые 

результаты практики, задание на практику; 

- предоставляют рабочие места обучающимся, назначают руководителей 

практики от организации, определяют из числа высококвалифицированных 

работников организации наставников, помогающих обучающимся овладеть 

профессиональными навыками; 

- участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения 

общих и профессиональных компетенций, полученных в период 

прохождения практики, а также оценке таких результатов; 

- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период 

прохождения практики; при наличии вакантных должностей могут 

заключать с обучающимися срочные трудовые договоры; 

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики 

обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 

труда; проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 

а также правилами внутреннего трудового распорядка 

4.4. Направление на практику оформляется приказом директора 

Техникума или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления 

каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков 

прохождения практики. 



4.5. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой 

деятельностью, вправе проходить учебную и производственную 

практики в организации по месту работы, в случаях если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует 

целям и направлениям практики. 

4.6. Обучающиеся, осваивающие ОПОП СПО в период 

прохождения практики в организациях обязаны: 

- выполнять задания, предусмотренные программами практики;  

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

5. Порядок проведения практики 

5.1. Организацию и руководство практикой по профилю 

специальности (профессии) и преддипломной практикой 

осуществляют руководители практики от Техникума и от организации. 

 5.2. В зависимости от согласования практики с организацией 

(предприятием) до ее начала приказом директора Техникума назначаются 

руководители практики по закреплённым за ними специальностям и 

группам. Деление учебной группы на подгруппы в период прохождения 

производственной практики возможно, если организация (предприятие) не 

может принять сразу на практику всю учебную группу. 

5.3. Содержание этапов практики определяется рабочей 

программой, которая разрабатывается руководителями практик и 

преподавателями общеобразовательного учреждения. 

5.4. Рабочая программа практики разрабатывается 

руководителем практики от Техникума, согласовывается (при 

необходимости) с представителем организации и утверждается 

директором. 



5.5. Базами практики являются организации различных форм 

собственности на основе прямых договоров, заключаемых между 

организацией и администрацией Техникума. 

5.6. За пять-семь дней до начала практики администрация Техникума 

издаёт и доводит до обучающихся приказ «О допуске/направлении 

обучающихся на предприятия для прохождения практики». 

5.7. Руководители практики от Техникума оказывают методическую 

помощь обучающимся при выполнении практических заданий. 

5.8. Ответственный за практику в Техникуме, осуществляет общее 

руководство учебной и производственной практикой обучающихся и 

контролирует её прохождение. 

 5.9. Контроль посещения обучающимися базы практики, 

осуществляется в любой календарный день без предупреждения 

обучающихся об этом. Двукратное отсутствие обучающегося на 

объекте без уважительной причины, является основанием для незачёта 

практики. 

 

6. Реализация учебной и производственной практик  

обучающимися техникума с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий 

6.1. Практика может быть проведена непосредственно на базе 

Техникума с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

6.2. Техникум актуализирует перечень организаций (предприятий), с 

которыми заключены соглашения на прохождение производственной 

практики, исходя из новых требований пересмотра условий очного 

посещения организаций (предприятий). 

6.3. Техникум и организация (предприятие) заключают 

дополнительное соглашение к имеющемуся договору о проведении практики 

и об особенностях ее реализации. 



6.4. В случае невозможности организации практики выпускных 

групп в установленные соглашением сроки, Техникум и организация 

(предприятие) заключают дополнительное соглашение к имеющемуся 

договору о проведении практики, обосновывая новые условия ее 

реализации. Дополнительное соглашение может включать изменение 

периода прохождения производственной практики, форм прохождения 

практики, программы практики, индивидуальных практических 

заданий. 

6.5. В случае невозможности освоения программ практик в связи 

с прекращением деятельности Техникума и предприятий 

(организаций), на которых функционируют базы практик, возможен 

перенос периода прохождения практики на следующий учебный год, 

заполнив освободившиеся часы календарного графика теоретическим 

обучением с применением дистанционных технологий. Решение 

Техникума по переносу практики оформляются совместно с 

представителями предприятий в рамках заключенных ранее 

соглашений. 

6.6. Все соответствующие изменения по переносу практики на 

будущий учебный год вносятся в основные профессиональные 

образовательные программы. 

 6.7. Руководители практики со стороны Техникума и организации 

(предприятия) формируют новое или актуализируют индивидуальное 

задание по производственной практике, определяя последовательность 

изучения (выполнения) работ (тем, разделов) с учетом возможности 

выполнения работ обучающимися самостоятельно и (или) в удаленном 

доступе. 

6.8. При разработке индивидуального задания используются 

рабочая программа практики и учебно-методические комплексы по 

практике Техникума, а также общедоступные материалы и документы 

организации (предприятия). 



6.9. Совместно с руководителями практики от организации 

(предприятия) Техникум определяет процедуры оценки результатов 

освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период 

прохождения практики, а также формируют оценочный материал для оценки 

результатов, полученных обучающимися в период прохождения практики. 

6.10. При наличии у обучающегося технической возможности 

прохождения практики в дистанционном и (или) удаленном доступе 

руководители практики от образовательной организации и организации 

(предприятия) обеспечивают представление полного пакета справочных, 

методических и иных материалов, а также консультирование обучающихся. 

6.11. В процессе установления формы прохождения учебной и 

производственной практики обучающимися с инвалидностью и ОВЗ, 

профессиональная образовательная организация должна учитывать 

рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 

содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. 

6.12. При отсутствии у обучающихся технических возможностей 

прохождения практики в дистанционном и (или) удаленном доступе 

Техникум обеспечивает доступ обучающихся к имеющимся ресурсам 

образовательной организации. По согласованию с организацией 

(предприятием) возможно использование ресурсов предприятия. 

6.13. В случае отсутствия ограничений на посещение Техникума 

возможно прохождение практики на базе учебно-производственных 

мастерских при условии достижения результатов, установленных 

программой практики и с соблюдением санитарно-противоэпидемических 

(профилактических) мер. 

6.14. Для лиц, завершающих освоение образовательной программы 

СПО, допускается переход обучающихся на индивидуальный учебный план 

с последующей сдачей результатов, установленных программой практики. С 

этой целью в Техникуме создается комиссия по приемке результатов 



освоения программы практики, в состав которой входят представители 

организаций (предприятий). 

6.15. В образовательных организациях допускается 

рассматривать возможность зачета результатов освоения 

обучающимися учебной практики в качестве освоения отдельных 

разделов производственной практики при условии сформированности 

у обучающихся общих и профессиональных компетенций, 

предусмотренных соответствующими ФГОС СПС). 

6.16. На основании решения органа исполнительной власти 

субъекта Российской Федерации, осуществляющего функции 

управления в сфере образования (или учредителя образовательной 

организации), в случае установления карантинных мер (или по иным 

основания в ввиду обстоятельств непреодолимой силы) допускается 

прерывание на каникулярный период графика освоения 

образовательной программы с последующим перенесением сроков на 

дополнительный период. 

6.17. Решение о переносе сроков в период, выходящий за рамки 

календарного учебного плана, принимается органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции учредителя образовательной 

организации. 

7. Аттестация по итогам практики 

7.1. Результаты практики определяются программами практики. 

7.2. По результатам практики руководителями практики от 

организации и от Техникума формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся 

профессиональных компетенций, а также характеристику на 

обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения практики. 



7.3. В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 

практики. По результатам практики обучающимся составляется отчет, 

который утверждается организацией, В качестве приложения к дневнику 

практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, 

материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический 

опыт, полученный на практике. 

7.4. Аттестация по итогам производственной практики проводится с 

учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых 

документами соответствующих организаций. 

7.5. Практика является завершающим этапом освоения 

профессионального модуля по виду профессиональной деятельности. 

7.6. Практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) 

при условии положительного аттестационного листа по практике 

руководителей практики от организации и Техникума об уровне освоения 

профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики 

организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период 

прохождения практики; полноты и своевременности представления 

дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на 

практику. 

 7.7. Результаты прохождения практики представляются обучающимся 

в Техникум и учитываются при прохождении государственной итоговой 

аттестации. Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие 

отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной 

итоговой аттестации. 

 

8.Права и обязанности обучающихся 

8.1. В период прохождения практики обучающиеся обязаны: 

- полностью выполнять задания, предусмотренные программами 

практики; 



- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка; 

- изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной 

безопасности. 

8.2. Обучающиеся имеют право по всем вопросам, возникшим в 

процессе учебной и производственной практики, обращаться к 

администрации, руководителям практики, преподавателям, вносить 

предложения по совершенствованию организации учебной и 

производственной практики. 

9. Документация для проведения учебной и производственной практик 

9.1. Для проведения учебной и производственной практики в 

Техникуме предусматривается следующая документация: 

 выписка из графика учебного процесса на учебный год о сроках 

прохождения практик;  

 график учебных и производственных практик;  

 рабочие программы учебных и производственных практик; 

 договоры на проведение практики обучающихся; приказ о 

закреплении обучающихся по базам практики и назначении руководителей 

практик от Техникума и организаций; отчётные документы по практике от 

руководителей учебных и производственных практик от Техникума.  

  10. Заключительные положения 

10.1. Настоящее Положение принимается Советом Техникума, 

рассматривается Студенческим Советом, Родительским комитетом и 

утверждается директором Техникума. 

10.2. Контроль за соблюдением действующего законодательства 

в части положения о практике студентов осуществляет учредитель. 



10.3. Контроль за соблюдением настоящего Положения осуществляет 

директор Техникума. 

10.4. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся 

директором Техникума, рассматриваются Студенческим Советом, 

Родительским комитетом, принимаются решением Совета Техникума и 

вводятся в действие приказом директора. 
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