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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания поспециальности23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» 

 

 

 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. 

№ 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессиональногообразованияпоспециальности23.02.03«Техническое 

обслуживание и ремонт автомобильного транспорта»,утвержден  приказом 

Министерства образования и науки РФ от 22 апреля 2014 г. № 383 

 

Цель программы 
Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся  

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений  

к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций специалистов среднего звена на 

практике 

Сроки 

реализации 

программы 

на базе основного общего образования  – 3 года 10 месяца 

Исполнители  

программы 

КоординациюдеятельностипореализацииПрограммыосуществляет директор, 

заместитель директора по учебно воспитательной работе. 

Практическуюработуосуществляетпедагогическийколлективтехникума: 

кураторы групп, преподаватели, сотрудники учебной части, педагог-

психолог, члены студенческого совета. 

 

 

 

 



Данная рабочая программа воспитания разработана на основе Примерной программы 

воспитания для профессиональных образовательных организаций, разработанной Институтом 

изучения детства, семьи и воспитания РАО по заданию Министерства просвещения РФ 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ (в ред. 

Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная 

на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде». 

Формулировки личностных результатов учитывают требования Закона в части 

формирования у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде,бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к 

ценностям семьи. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен достигнуть следующие 

личностные результаты: 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 
ЛР 5 



малой родине, принятию традиционных ценностей   

многонационального народа России. 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Выполняющий профессиональные навыки в своей 

профессиональной деятельности. 
ЛР 13 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать 

вкоманде, вести диалог, в том числе с использованием средств 

коммуникации 

ЛР 14 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации 

изразличных источников с учетом нормативно-правовых норм 
ЛР 15 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в 

томчисле самообразованию, на протяжении всей жизни; 

сознательноеотношение к непрерывному образованию как условию 

успешнойпрофессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектом Российской Федерации 

Готовый к профессиональному самосовершенствованию и труду на благо 
родного края, в целях развития Вологодской области 

ЛР 17 

Способный к самостоятельному решению вопросов жизнеустройства ЛР 18 

Осознающий значимость здорового образа жизни и законопослушного ЛР 19 



поведения собственных и общественно-значимых целей 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса 

Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ЛР 20 

Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

ЛР 21 

Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, 

чувство такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней 

нуждается. 

ЛР 22 

Планируемые личностные результаты  

           в ходе реализации образовательной программы 

Наименование профессионального модуля,  

учебной дисциплины  

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания  

ОО.00 Общеобразовательный цикл  

0УД.00 Общеобразовательные учебные дисциплины 

общие 

ЛР 1, 2, 4-8 

ОУД.01 Русский язык  ЛР 1, 2, 4-8 

ОУД.01 Литература ЛР 1, 2, 4-8 

ОУД.02 Иностранный язык ЛР  2, 4-8 

ОУД.03 Математика ЛР 6,11,12 

ОУД.04 История ЛР 1-9, 11 12 

ОУД.05 Физическая культура ЛР 1,5,6,8,9,11,12 

ОУД.06 ОБЖ ЛР 1-6,8-10, 12, 14 

ОУД.07 Астрономия ЛР 6,10 

ОУДв.00 

Общеобразовательные учебные дисциплины 

по выбору из обязательных предметных 

областей 

 

ОУД.08 Информатика ЛР 4, 6, 7,8, 9,10 

ОУД.09 Физика ЛР 4, 6, 7,8, 9,10 

ОУД.10 Химия ЛР 4, 6, 7,8, 9,10 

ОУД.11 Обществознание ( вкл. экономику и право) ЛР 1, 4, 5, 6, 7,8, 9,10 

ДОУДв.00 Дополнительные общеобразовательные 

дисциплины по выбору  

 

ДОУД.15 Биология ЛР 1,3,5,7,8,9,10, 

ДОУД.16 География ЛР 7,9,10, 

ДОУД.18 
Основы проектной деятельности 

(вкл.индивидуальный проект) 

ЛР 4,5,7,9,10,15,16,21,22 

ОГСЭ.00 

Общий гуманитарный и социально - 

экономический цикл 

 

ОГСЭ.01 Основы философии ЛР 1-9,11,12 

ОГСЭ.02 История ЛР 1-9,11,12 



ОГСЭ.03 Иностранный язык ЛР 1,2,4-8 

ОГСЭ.04 Физическая культура ЛР 1,5,6,8,9,11,12 

ЕН.00 

Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

 

ЕН.01 
Математика 

ЛР 6,11,12 

ЕН.02 Информатика ЛР 4,6,7,8,9,10 

П.00 Профессиональный цикл  

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины  

ОПД.01 Инженерная графика ЛР 6,11,12-16,22 

ОПД.02 Техническая механика ЛР 6,11,12-16,22 

ОПД.03 Электротехника и электроника ЛР 6,11,12-16,22 

ОПД.04 Материаловедение ЛР 6,11,12-16,22 

ОПД.05  Метрология, стандартизация и сертификация ЛР 6,11,12-16,22 

ОПД.06 Правила безопасности дорожного движения ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.07 
Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.08 Охрана труда ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.09 Безопасность жизнедеятельности ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.10 
Организация перевозок автомобильным 

транспортом 

ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.11 Структура транспортной системы ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.12 Экономика отрасли ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.13 Основы эффективного поведения на рынке труда ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.14 Психология общения ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.15 Основы финансовой грамотности ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ОПД.16 
Применение информационных систем на 

предприятии 

ЛР 6,11,12-16, 19-22 

ПМ.00 Профессиональные модули  

ПМ.01 
Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 

 

МДК 01.01  Устройство автомобилей 
ЛР 1,2,4,5,6,11,12-16, 19-

22 

МДК 01.02  
Техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта 

ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

УП.01 Учебная практика  
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

ПП.01 Производственная практика 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

   

ПМ.02 
Организация деятельности коллектива 

исполнителей 

 

МДК.01.01 Управление коллективом исполнителей 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

УП.02 Учебная практика 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 



ПП.02 Производственная практика 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

ПМ.03 
Выполнение работ по рабочей профессии 

"Слесарь по ремонту автомобилей" 

 

МДК 03.01 Допуски, посадки и технические измерения 
 

МДК.03.02 Слесарное дело и слесарно - сборочные работы 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

МДК.03.03 Ремонт автомобилей 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

УП.03  Учебная практика 
ЛР 1,2,4,5,6, 11,12-16, 

19-22 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

В число образовательных результатов обучающихся входят личностные результаты, 

которые не оцениваются, а фиксируются в период обучения в ГБПОУ КО «Ермолинский 

техникум» и отражаются в личном портфолио студента. Диагностику личностного развития 

проводит как куратор группы, так и сам обучающийся. В течение учебного года 

обучающийся фиксирует в портфолио свои результаты по дисциплинам и проектной 

деятельности, участию в конкурсах и олимпиадах, описывает участие в различных 

мероприятиях. В конце учебного года обучающийся проводит самоанализ собственных 

планов, интересов, итогов года, сопоставляет задачи с результатом и делает выводы. 

Сравнивает результат текущего учебного года с предыдущими, и видит свои достижения, 

свой рост. Куратор группы сравнивает самоанализ обучающегося со своими наблюдениями, 

с результатами предыдущих лет. Таким образом, он прослеживает динамику личностных 

изменений студента: остается ли он на прежних позициях или его размышления, стремления, 

взгляды меняются. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ 

п/п 

Критерии оценки 

личностных результатов 

Курсы Методики, показатели оценки 

1 Демонстрация интереса к будущей профессии 1 курс 

 

 

 

 

2- 4 

курс 

Проведение анкетирования«Мое отношениекбудущей 
профессии» 

 

Участие в конкурсах профессиональногомастерства, 

конференциях.  

Грамоты, дипломы, сертификаты заучастие. 

Анализпродуктовдеятельности(проектов,творческихработ 

и т.п.) 

2 Оценка собственноголичностногороста 3 -

4курс 

Тренинг «Умение управлять Я-образом» 
Грамоты, благодарности, сертификаты 

 

3 Положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции 

3-4 

курс 

Наблюдение. Проведение  анкетирования для оценки 
уровняучебной мотивации 

4 Ответственность за результат учебной деятельности,  подготовки к 

профессиональной деятельности 

3-4 

курс 

Своевременное выполнение учебных заданий, 
практических работ. 

Мониторинг успеваемости и посещаемости. 
Учѐт результатов экзаменационных сессий 

5 Проявление 
высокопрофессиональной 

трудовойактивности 

 

3-4 

курс 

 Характеристикасместпрохождения 
производственнойпрактики, отзывы работодателей 

6 Участиевисследовательскойипроектной работе 3-4 

курс 

Участие в конкурсах, социальных проектах. 
Грамоты, благодарности, сертификаты. 

Анализ продуктов деятельности 
(проектов, творческих работ) 

7 Участие в олипмиадах, предметных неделях конкурсах профессионального 

мастерства, мастер-классах 

  

 

3-4 

курс 

Фотоотчѐты, грамоты, благодарности, сертификаты,приказы, 

8 Соблюдениенорм деловогообщения при 

взаимодействиисобучающимися,преподавателями,мастерами производственного 

обучения, 

руководителямипрактики, работодателями. 

3- 4 

курс 

Наблюдение. 
Фиксацияналичияилиотсутствияконфликтов. 

 

9 Сформированностьгражданско – патриотической позиции 3- 

4курс 

Участиев конкурсах, акциях, мероприятиях 

гражданско - патриотическойнаправленности 

10 Отсутствие фактов 
проявления идеологиитерроризмаиэкстремизмасреди обучающихся 

3-

4курс 

Наблюдение.Анализразмещенияматериаловвсоциальных 

сетях. 

11 Участие в реализации проектов, программ молодежных объединений 

волонтерских отрядах и молодежных объединениях 

3-

4курс 

Грамоты, благодарности, сертификаты,приказы,фотоотчеты, 

размещение информации в СМИ 

12 Проявлениеэкологическойкультуры,бережногоотношенияк окружающей природе, 

района, области, Росии и мира 

 

3-

4курс 

Участиевэкологических акциях, волонтерском экологоческом 

движении. 

13 Демонстрация

 навыковздоровогообразажизниивысокийуровенькультурыздоровьяобучающихс

3-4 

курс 

Участие в спортивныхсоревнованиях, массовых акциях, 

пропагандирующих здоровыйобраз жизни.  

Отсутствие вредныхпривычек. Посещение 



я 

 

спортивныхсекций, клубов. 

Фото-, видео- отчеты, статьи в СМИ, грамоты,дипломы, 

сертификатыит.п.) 

14 Проявление информационной культуры 

 

3-

4курс 

Участие в конкурсах, акция по информационной 

безопасности. 

Устный опрос. Наблюдение.  

Мониторингразмещения материалов в социальныхсетях 

15 Проявление финансовой культуры,экономической грамотности, атакже 

собственнойадекватнойпозициипоотношениюксоциально-экономической 

действительности 

3-4 

курс 

Участие в конкурсах, вебинарах, акциях по финансовой 

грамотности. 

Мониторинг реализации продуктов 

деятельности(проектов,творческихработ 

 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников техникума, обучающихся 

и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательные мероприятия (в том числе, виртуальные экскурсии, семинары и т.п.) 

проводятся с применением дистанционных образовательных технологий, при этом 

обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к электронной информационно-

образовательной среде техникума и к электронным ресурсам:«PROFОбразование» и 

«ЮРАЙТ» (https://profspo.ru/, http://urait.ru/,https://znanium.com/,https://rdsh.education. 

 

 

 

 

3.1.Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми 

документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, 

требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и 

имеющимися ресурсами в ГБПОУ КО «Ермолинский техникум». 

Рабочая программа воспитания по специальности 23.02.03«Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного транспорта»(далее Программа), разработана на основаниифедеральных 

документов уазанных в паспорте рабочей программы воспитания (раздел 1). 

 
 

Документов ГБПОУ КО «Ермолинский техникум» 

-Положение о совете обучающихсяГБПОУ КО «Ермолинский  техникум». 

-Положение о Совете профилактики правонарушений ГБПОУ КО «Ермолинский 

техникум» . 

 

3.2.Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания техникум укомплектован 

квалифицированными специалистами. Педагогические работники, привлекаемые к 

реализации рабочей программы воспитания, получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, не 

реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

https://profspo.ru/
http://urait.ru/


включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной 

работы в ГБПОУ КО «Ермолинскийтехникум», заместителя директора по УВР. 

Осуществление воспитательных мероприятий в ходе реализации образовательной 

программы проводится педагогом-психологом, руководителем физического  воспитания, 

преподавателем организатором ОБЖ,  кураторами групп, преподавателями. Функционал 

работников регламентируется требованиями квалификационного справочника и 

должностными инструкциями. 

 

Наименование должности 

Кол-во 

штатных 

единиц 

Функционал, связанный с организацией 

и реализацией воспитательного 

процесса 

Директор  1 Несёт ответственность за организацию 

воспитательной работы в 

профессиональной образовательной 

организации 

Заместитель директора по 

учебно – производственной 

работе 

1 Организация, контроль образовательной , 

производственной деятельности, 

профориентации 

Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

1 Координация деятельности по реализации 

Программы воспитания 

Педагог-психолог 1 Психолого-педагогическое сопровождение 

образовательного и воспитательного 

процесса.Организация и проведение 

диагностических и коррекционных 

мероприятий. Групповое и 

индивидуальное консультирование  

Мастер производственного 

обучения 

2 Организация и проведение учебных 

занятий, практики с учетом реализации 

программы воспитания 

Преподаватель 13 Организация и проведение учебных 

занятий, практики с учетом реализации 

программы воспитания 

Кураторы групп 9 Организация и проведение мероприятий в 

учебной группе по всем направлениям 

программы воспитания, вовлечение в 

ключевые дела образовательной 

организации. Осуществление 

взаимодействие с родителями. 

Индивидуальное сопровождение 

обучающихся. 

Педагог-организатор  1 Осуществление воспитательной и 

информационно-мотивационной функции. 

Руководитель физического 

воспитания 

1 Осуществление воспитательной, 

диагностической и информационно-

мотивационной функции. 



 

Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как преподаватели и 

сотрудники техникума, так и иные лица, обеспечивающие прохождения производственных 

практик, проведение мероприятий . 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

указанных в рабочей программе воспитания мероприятий.  

Основными условиями реализации рабочей программы воспитания являются 

соблюдение безопасности, выполнение противопожарных правил, санитарных норм и 

требований. 

Для проведения воспитательной работы техникум располагает следующими ресурсами: 

библиотека, актовый зал. 

 

Наименования  
Кол-во 

единиц 
Основные требования 

Лаборатории 3 Проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической работы 

обучающихся и соответствующим 

действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 

Кабинеты, используемые для 

учебной деятельности 

13 Проведение всех видов  дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической работы 

обучающихся и соответствующим 

действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. 

Библиотека, читальный зал  1 Обеспечение учебного и воспитательного 

процесса всеми формами и методами 

библиотечного и информационно-

библиографического обслуживания: 

научно-исследовательская работа. 

 

Актовый зал 1 Проведение культурного студенческого 

досуга и занятий художественным 

творчеством, проведения массовых 

мероприятий, собраний, представлений, 

досуга и общения обучающихся, 

группового просмотра кино- 

видеоматериалов, организации 

сценической работы, театрализованных 

представлений; для работы органов 

студенческого самоуправления. 

 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы в ГБПОУ КО «Ермолинский 

техникум»  направлено на: 

 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности; 

 информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

 планирование воспитательной работы и еѐ ресурсного обеспечения; 



 мониторинг воспитательной работы; 

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности); 

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, мультимедийные проекторы, 

интерактивные комплексы). 

В техникуме обеспечен доступ к информационным системам и информационным 

сетям. Предусмотрены возможности предоставления студентам доступа к сети Интернет: в 

кабинетах информатики, учебных кабинетах. Интернет-доступ через беспроводную сеть 

защищен контент-фильтрацией. Работа студентов в сети Интернет осуществляется в 

присутствии преподавателя, либо иного ответственного сотрудника техникума. 

Обеспечен доступ к электронным образовательным ресурсам. Имеется доступ к 

электронно-библиотечным системам «PROFОбразование» и«ЮРАЙТ», содержащим издания 

по изучаемым дисциплинам (https://profspo.ru/ , http://urait.ru/), 

https://znanium.com/,https://rdsh.education 

 

В техникуме реализуется система обучения с применением дистанционных технологий на 

базе платформы Zoom. 

 

https://profspo.ru/
http://urait.ru/


 

РАЗДЕЛ 4.  КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

 
 

  

  

  
 
 

 

 
 

 

 

 КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   

по образовательной программе среднего профессионального образования  

по профессии/специальности  
23.02.03«Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» 

на период 2022-2023г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022г. 

 
 



Участие студентов в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  
«Россия – страна возможностей»https://rsv.ru/;  

«Большая перемена»https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России»https://лидерыроссии.рф/; 
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

 

Дата Содержание и формы деятельности 
 

Участники Место 

проведения 

 

Ответственные Коды ЛР   

СЕНТЯБРЬ 
1 сентября День знаний.  3-4 курс Территория 

техникума, 

учебные 

кабинеты 

Директор, заместитель директора по УВР, 

кураторы групп 

ЛР 1, 2, 3, 7, 8 

2  сентября  Тематический урок «День окончания 

Второй мировой войны» 

3-4  курс Учебные 

кабинеты 

Директор, заместитель директора по УВР, 

преподаватель истории 

ЛР 5, 6 

3сентября Беседа в рамках урока ОБЖ «День 

солидарности в борьбе с терроризмом» 

3-4  курс Учебные 

кабинеты 

Директор, заместитель директора по УВР, 

преподаватель истории 

ЛР 3, 8, 9,10 

8 сентября  Час истории:  

- День Бородинского сражения русской 

армии под командованием М.И. Кутузова 

с французской армией (08.09.1812 г.). 

 

3-4  курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории ЛР 1-12 

Сентябрь-

октябрь 

Подготовка и выполнение норм 

ВФСКГТО 

3-4 курс Универсальна

я спортивная 

площадка 

Руководитель физического воспитания 

 

 

 

ЛР-2,4,9,11,21 

сентябрь Беседа на тему «Негативные последствия 

для доровья от табачной продукции»  

3-4  курс 

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

Руководитель физического воспитания ЛР-2,4,9,11, 

19,21 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/


25–29 

сентября 

Неделя безопасности дорожного 

движения в рамках уроков ОБЖ. 

-Просмотр видеороликов по 

безопасности дорожного движения 

 

 

 

3-4  курс 

 

Учебные 

кабинеты 

 

Преподаватели спецдисциплин 

ЛР-2, 3,7,19,21 

Сентябрь Турнир по волейболу(первенство 

техникума) 
3-4  курс Универсальна

я спортивная 

площадка 

Руководитель физического воспитания ЛР-2,4,9,11, 

19,21 

ОКТЯБРЬ 
1 октября 

 

Встреча с ветеранами педагогического 

труда в рамках Дня пожилых людей 

3-4  курс Актовый зал Заместитель директора по УВР ЛР 4, 5, 6 

2 октября День среднего профессионального 

образования 

3-4  курс Актовый зал Заместитель директора по УВР ЛР 1, 2, 3, 7, 8 

4 октября Всероссийский открытый урок «День 

гражданской обороны». 

3-4  курс Учебные 

аудитории 

Преподаватель-организатор ОБЖ ЛР 1-12 

Октябрь  Правовое просвещение и правовое 

информирование: 

«Виды ответственности и социальные 

права несовершеннолетних» 

«Как не стать жертвой мошенников 

(дистанционное мошенничество» 

 

 

3-4  курс 

 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

права 

ЛР-2, 3,7,19,21 

5 октября Торжественное мероприятие, 

посвященное Дню Учителя 

3-4  курс 

 

Актовый зал Заместитель директора по УВР, заместитель 

директора по производственной работе 

ЛР 2, 4 

25-31 

октября 

Неделя безопасности  в сети Интернет 3-4  курс 

 

Учебные 

кабинеты 

Преподаватели спецдисциплин ЛР 1-12 

30 октября Тематические уроки, посвященные 

памяти жертв политических репрессий: 

-  Уроки истории «Жертвы политических 

репрессий» 

 

 

3-4 курс 

 

Учебные 

кабинеты 

 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

истории 

ЛР 4, 5, 8, 11  

НОЯБРЬ 

4 ноября  Час истории «День народного единства» 

 

3-4  курс 

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории ЛР 1, 2, 3, 5, 7, 8, 

11 



15 ноября Встреча в рамках урока ОБЖ с военным 

комиссаром  
3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР ЛР 1-6,8-10, 12, 

14 

Ноябрь -

декабрь 

Организация и проведение тематических 

мероприятий  приуроченных к: 

- Международному дню отказа от курения; 
- Всемирному дню борьбы со СПИДом; 

Неделя профилактики употребления 

табачных изделий «Мы за чистые легкие» 

3-4  курс 

 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР,  

педагог-психолог 

ЛР-9, ЛР -11,12 

16 ноября Информационный час «Международныйдень 

толерантности» 
3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Кураторы групп ЛР-1, 2,3,4,5,7,11 

20 ноября  Информационный час «День начала 

Нюрнбергского процесса» 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории ЛР-

1,2,3,4,5,6,7,8,11 

ДЕКАБРЬ 
1 декабря  Всемирный день борьбы со СПИДом: 

-Информационно – профилактические 

встречи со специалистами 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР,  

педагог -психолог 

ЛР-9, ЛР -11,12 

3 декабря День неизвестного солдата 

- Уроки мужества День неизвестного 

солдата.  

 

3-4 курс 

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР,  преподаватель 

истории,кураторы групп 

ЛР – 1-11 

3 декабря Урок добра «Дари добро», посвященный 

международному дню инвалидов 

3-4 курс Актовый зал Заместитель директора по УВР,  

педагог-психолог 

 

ЛР – 1-12 

5 декабря Проведение мероприятий, посвященных 

Дню добровольца 

3-4 курс Актовый зал Заместитель директора по УВР,  

педагог-психолог 

 

ЛР – 1-12 

9 декабря  Тематическая выставка «День Героев 

Отечества» 

 

3-4 курс  

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

– организатор ОБЖ 

ЛР 5, 6 

декабрь «Ответственность за распространение, 

хранение и употребление наркотических 

и психотропных веществ» 

«Ознакомление с положениями 

Конституции РФ!» 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР,  

преподаватель истории 

ЛР-2, 3,7,19,21 



10 декабря Единый урок по правам человека 3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподавательистории ЛР-2, 3,7,19,21 

12 декабря Всероссийский тест на знание 

Конституции РФ 

3-4 курс 

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, 

преподавательистории 

ЛР 1, 2, 3 

ЯНВАРЬ 
Январь - 

февраль 

 Тренинг по формированию 

профессиональных  качеств, 

эффективности коммуникативных 

навыков и преодоления конфликта. 

  Тренинг по формированию 

профессиональных качеств, 

стрессоустойчивого поведения. 

(тренинги, беседы, игры) 

3-4 курс 

 

 

 

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

 

Преподаватели спецдисциплин, педагог-

психолог 

ЛР-13, 14,22 

25 января Тематические мероприятия, 

посвященные Дню студента  

3-4  курс Актовый зал, 

учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, кураторы 

групп 

ЛР 1, 2 

3, 7, 8 

27  января Урок мужества, посвященный снятию 

блокады Ленинграда 

Интерактивный урок «Холокост Память 

без срока давности» 

3-4 курс 

 

 

 

 

 

 

Учебные 

кабинеты 

 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

истории 

 

ЛР -1,2, 5, 6, 

7,11 

Январь Лекторий «Профилактика вредных 

привычек: наркотики» 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Руководитель физического воспитания ЛР-7,9,10,19 

ФЕВРАЛЬ 
2 февраля Тематические уроки, «День воинской 

славы России» 

(Сталинградская битва, 1943) 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

истории,  

ЛР -1,2, 5, 6, 

7,11 

8 февраля Мероприятия, посвященные Дню 

российской науки 

3-4 курс Актовый зал Заместитель директора по УВР 

Заместитель директора по производственной  

работе 

ЛР -5,7,16 

15 февраля Урок мужества, посвященный Дню 

вывода советских войск из Афганистана 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории ЛР -1,2, 5, 6, 

7,11 



23 февраля Тематические уроки, посвященные Дню 

защитника Отечества 

3-4 курс Актовый зал Заместитель директора по УВР, руководитель 

физического воспитания 

ЛР 1, 5, 6,7,11 

МАРТ 

март Урок «История спорта» 3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Руководитель физического воспитания ЛР-1, 2,7,9,10,21 

18 марта День воссоединения Крыма с Россией 

виртуальные экскурсии по Крымскому 

полуострову 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории, информатики ЛР -1,2,  5, 8 

АПРЕЛЬ 

12 апреля Информационный час, посвященный 

Дню космонавтики «Космос это мы» 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

истории 

ЛР  -2, 3,4,5 

апрель ГТО 

 

3-4 курс  Руководитель физического воспитания ЛР-7,9,10,19 

19 апреля Час истории «День памяти о геноциде 

советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой 

Отечественной войны 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватель истории ЛР -1,2,  5, 8 

21 апреля  Встреча с представителями местного 

самоуправления 

3-4 курс 

 

 

Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР ЛР-

4,6,7,14,16,17,22 

 

 

 

апрель Спортивно – оздоровительные 

мероприятия «День Здоровья» 

 

3-4 курс Универсальна

я спортивная 

площадка 

Руководитель физического воспитания  ЛР-7,9,10,19 

26 апреля Международная дата памяти о 

чернобыльской катастрофе. Встреча с 

участниками ликвидации аварии на 

ЧАЭС 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватели истории, преподаватели 

русского языка и литературы 

ЛР -1,2,  5, 8 

30 апреля Всероссийский открытый урок ОБЖ 3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватель-организатор ОБЖ ЛР-1,2,3 

МАЙ 

1 мая Праздник весны и труда 3-4 курс  Заместитель директора по УВР, 

заместитель директора по производственной 

работе 

ЛР 1, 2, 4, 5 



5 мая Тематические мероприятия, 

посвященные Международному дню 

борьбы за права инвалидов 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, педагог - 

психолог 

ЛР-

4,6,7,14,16,17,22 

9 мая Участие во всероссийскоймолодежно-
патриотической 

акции«Георгиевскаяленточка» 

Участие во всероссийской акции 
«Бессмертный полк» 

3-4 курс  Заместитель директора по УВР, кураторы 

групп 

ЛР -1,2,  5, 8 

9 мая Тематические уроки, посвященных Дню 

Победы советского народа в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг 

3-4курс Учебные 

кабинеты 

Заместитель директора по УВР, преподаватель 

истории 

ЛР 1, 5, 6,7 

24 мая День славянской письменности и 

культуры: 

- Выставка и обзор книг, посвященных 

письму 

3-4 курс Учебные 

кабинеты 

Преподаватели русского языка ЛР- 4, 5 

26 мая День российского предпринимательства  3-4 курс Актовый зал Заместитель директора по УВР, 

И.П. Полякова Н.В. 

ЛР -2,4 

май Участие юношей  в учебных военно – 

полевых сборах 
3-4 курс  Заместитель директора по УВР, преподаватель 

–организатор ОБЖ, руководитель физического 

воспитания 

ЛР-

1,2,3,9,11,19,21 

ИЮНЬ 
5 июня «Экомарафон» по уборке территории 3-4 курс  Заместитель директора по УВР 

 

ЛР -4, 5 

12 июня Участие во Всероссийской акции «Мы – 

граждане России!»  

3-4 курс Актовый зал Заместитель директора по УВР ЛР - 1, 2, 3, 5, 7, 

8, 9, 10, 11 

22 июня День памяти и скорби День памяти и 

скорби – день начала Великой 

Отечественной войны (1941г.). Минута 

молчания «Свеча памяти».  

3-4 курс  Заместитель директора по УВР, преподаватель 

истории 

 

ЛР - 1, 2, 5 

27 июня День молодежи 3-4 курс  Заместитель директора по УВР 

 

 

ЛР - 1, 2 

3, 7, 8 

июнь Подведение итогов спортивного 

года. Спортсмен года, спортсменка 

года. 

3-4 курс Универсальна

я спортивная 

площадка 

Руководитель физического воспитания ЛР-7,9,10,19 



ИЮЛЬ (летние каникулы) 

8 июля День семьи, любви и верности Онлайн 

мероприятия 

 Заместитель директора по УВР ЛР -5, 9, 10, 12  

АВГУСТ(летние каникулы) 

14 августа День физкультурника Онлайн 

мероприятия 

 Руководитель физического воспитания ЛР-7,9,10,19 

22 августа День Государственного Флага Российской 

Федерации 

 Заместитель директора по УВР 

 

ЛР 1, 2, 3, 5, 7, 8, 

9, 10, 11 

 


	РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ
	РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ  ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ  ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
	РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	3.1.Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы
	3.2.Кадровое обеспечение воспитательной работы
	Для реализации рабочей программы воспитания техникум укомплектован квалифицированными специалистами. Педагогические работники, привлекаемые к реализации рабочей программы воспитания, получают дополнительное профессиональное образование по программам п...
	Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной работы в ГБПОУ КО «Ермолинскийтехникум», заместителя директора по УВР. Осуществление воспитательных м...
	Для реализации рабочей программы воспитания привлекаются как преподаватели и сотрудники техникума, так и иные лица, обеспечивающие прохождения производственных практик, проведение мероприятий .
	3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
	3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы

